
Seit mehr als 50 Jahren berät, betreut und pflegt der Caritasverband Lünen-Selm-Wer-
ne e.V. als Wohlfahrtsverband der katholischen Kirche Menschen in unterschiedlichsten 
Lebenssituationen. Mit über 650 hauptamtlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern und 
circa 300 Ehrenamtlichen ist er einer der größten Arbeitgeber der Region. 

Ist Ihr Interesse geweckt?
Als entscheidungsfreudige unternehmerische Persönlichkeit mit christlichen Werten sind Sie hier  
genau richtig und wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an:vorstand9137@conquaesso.de

conQuaesso® JOBS – eine Marke der
contec GmbH, Unternehmens- und Personalberatung der Gesundheits- und Sozialwirtschaft
InnovationsZentrum Gesundheitswirtschaft, Gesundheitscampus-Süd 29, 44801 Bochum 
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Für diesen Mandaten sucht conQuaesso® JOBS in Lünen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n 

Vorstandsvorsitzende*n 

Für Rückfragen und Informationen zur Position und zum Prozessablauf stehen Ihnen Isabell Rogalla: +49 234 
45273 264 und Sophie Schulenburg: +49 234 45273 160 gerne zur Verfügung.
Unsere Personal- und Managementberater*innen Dr. Thomas Müller und Silvia Breyer werden Ihre Unterlagen 
nach Erhalt sichten und sichern Ihnen absolute Vertraulichkeit in Bezug auf den gesamten Bewerbungsprozess 
zu.

Über den Caritasverband Lünen-Selm-Werne e.V.: 
Als etablierter Träger in der Region setzt sich der Caritasverband für gerechte und soziale Lebensbedingungen ein. Er bietet ein vielfältiges 
und innovatives Angebot in den Bereichen Senioren und Pflege, Familie und Erziehung, Hilfen in Not und berufliche Integration in zahlreichen 
ambulanten und stationären Einrichtungen in den Städten Lünen, Selm und Werne an. Dabei steht der Mensch stets im Fokus. Zu der Orga-
nisation gehören zudem die Caritas Service gGmbH und die Caritas Betriebe gGmbH. Der Verband erzielt insgesamt einen Jahresumsatz von 
34 Millionen Euro.

Ihr Aufgabenfeld:
	Sie leiten gemeinsam mit Ihrer Vorstandskollegin die 

Gesamtorganisation und sorgen für die zukunftsfähige 
Ausrichtung des Verbandes und seiner Leistungsbereiche.

	 Mit Ihrer Erfahrung in der Leitung von Pflegeeinrichtungen 
übernehmen Sie die Verantwortung für diverse Einrichtun-
gen sowie für beide Tochtergesellschaften.

	 Sie agieren als Impulsgeber und fördern weiteres Wachs-
tum des Verbandes - auch mit geeigneten Konzepten zur 
erfolgreichen Personalgewinnung und -bindung.

	 Sie vertreten den Gesamtverband gegenüber Geschäfts-
partnern, Gesellschaften, Politik und Kirche und überneh-
men die Unternehmenskommunikation sowie das Marke-
ting nach innen und außen sowie die Repräsentanz des 
Gesamtverbandes.

Ihr Profil:
	 Ihre akademische Qualifikation und Ihre Erfahrung im 

Changemanagement befähigen Sie, umfangreiche Projekte 
zu steuern (z.B. Bauvorhaben).

	 Als sozialkompetente Persönlichkeit binden Sie die ehren-
amtlichen Mitglieder aktiv ein und vertreten die unter-
schiedlichen Interessen.

	 Sie verfügen über analytische Fähigkeiten sowie kaufmän-
nische Expertise und geben neue Impulse hinsichtlich der 
Optimierung und Digitalisierung von Prozessen.

	 Mit Ihrem partizipativen Führungsstil und Ihren ausgepräg-
ten kommunikativen Fähigkeiten suchen Sie die operative 
Nähe zu Ihren Mitarbeitenden.
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